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ASST Valtellina e Alto Lario

ACCORDO DI COLLABORAZIONE
TRA L’ASST DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO E L’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI COSIO
VALTELLINO TRA
I’ASST DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO (di seguito ASST), con sede legale in Sondrio, via Stelvio, n. 25 (C.F. e P.IVA
00988090148), in atto rappresentata dal Direttore Generale, nonché Legale Rappresentante pro tempore, Dott.ssa Ida Maria Ada Ramponi,
domiciliata per la carica presso detta sede;
E
I’Istituto Comprensivo di Cosio Valtellino (di seguito Istituto), con sede legale in Cosio Valtellino (SO), via Luigi Nervin. 1 (C.F.

91007460149), in atto rappresentato dalla Dott.ssa Giovanna Pasini, domiciliata per la carica presso detta sede; Premesse:

-il DM 77/2022, art. 5, attribuisce alla Casa di Comunita funzioni di prevenzione e promozione della salute nella comunita; - la DGR

X1/6760/2022, paragrafi 4.2, 4.3 e 6, definisce il ruolo della Casa di Comunita e dell’Infermiere di Famiglia e Comunita

(IFeC) nella realizzazione di interventi educativi e progetti di comunita in collaborazione con scuole, enti locali e terzo settore; - in

coerenza con le predette disposizioni, la Casa di Comunita di Morbegno e I’Istituto Comprensivo di Cosio Valtellino riconoscono

I’importanza di promuovere il benessere degli studenti attraverso interventi educativi finalizzati allo sviluppo di stili di vita sani e

alla prevenzione degli incidenti in ambito domestico, scolastico e nel tempo libero;

- tale collaborazione rappresenta la prosecuzione e implementazione del percorso avviato nell’anno scolastico 2024/2025 con il

Centro per la Famiglia e il Consultorio Familiare di Morbegno;
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 — Oggetto
Il presente Accordo disciplina la collaborazione per la realizzazione di attivita di promozione della salute rivolte agli studenti, con
particolare riferimento a:

e corretti stili di vita (alimentazione, movimento, sonno, uso consapevole delle tecnologie, etc.);

e prevenzione degli incidenti domestici, scolastici e durante le attivita sportive e ricreative;

e sviluppo di competenze di sicurezza personale e responsabilita.
Le attivita potranno comprendere:

e incontri informativi e laboratori interattivi su stili di vita sani;

e percorsi di educazione alla sicurezza e prevenzione degli infortuni;

e attivita di sensibilizzazione su comportamenti a rischio;



e distribuzione di materiali educativi e campagne tematiche;
e coinvolgimento di docenti nei momenti formativi dedicati.

L’attivita sara svolta senza oneri a carico delle parti.
Art. 2 — Impegni della ASST

L’ASST, per il tramite della Casa di Comunita di Morbegno, si impegna a:
e mettere a disposizione professionisti qualificati nell’ambito della propria attivita istituzionale (IFeC, dietista e psicologa); e
progettare e realizzare gli interventi educativi;
o fornire materiali informativi e strumenti didattici (nello specifico, diapositive);
e partecipare, se necessario, agli incontri di coordinamento con 1’ Istituto.
L’ASST si impegna ad assicurare, in via temporanea, la presenza di propri professionisti in orario di servizio e, se necessario, in regime di
missione, previa autorizzazione del Responsabile di ciascun professionista e nel rispetto delle esigenze di servizio. Art. 3 — Impegni
dell’Istituto
L’Istituto si impegna a:
e individuare classi, docenti referenti e spazi adeguati;
o favorire la partecipazione degli studenti;
e collaborare alla programmazione delle attivita;
e supportare la diffusione dei materiali informativi.
L’Istituto inoltre garantisce il rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008 ss.mm.ii. nonché le coperture assicurative necessarie per lo
svolgimento dell’attivita di cui al presente Accordo.
Art. 4 — Coordinamento e monitoraggio
Ogni parte individua un referente operativo incaricato di:
e coordinare le attivita;
o facilitare la comunicazione;
e monitorare I’andamento del progetto,

e piu esattamente:
— — per ASST, il Coordinatore della Casa di Comunita di Morbegno, Dott. Icaro Martinalli;

— per I’lstituto, il Docente responsabile del progetto, Grazia Vaccariello.

| suddetti referenti possono effettuare, se necessario, incontri di verifica per valutare andamento, partecipazione e necessita di adeguamenti.
Art. 5 - Durata

Il presente Accordo ha una durata triennale dalla sottoscrizione.

Potra altresi essere risolto da ciascuna delle Parti con preavviso di un mese per ragioni di ordine organizzativo, mediante comunicazione
formale tra le stesse.

Alla scadenza 1’ Accordo potra essere rinnovato, previa intesa scritta tra le parti. Non ¢ previsto il tacito rinnovo.

Art. 6 — Responsabilita

Si da atto che le Parti hanno in corso polizze per la Responsabilita Civile verso terzi.

Art. 7 — Obbligo di riservatezza

Tutti i dati personali comunicati da ciascuna Parte sono lecitamente trattati sulla base del presupposto di liceita enunciato all'articolo 6 par.
1, lett. b) del Regolamento UE 679/2016.

Con la sottoscrizione del presente atto, ciascuna Parte dichiara di essere informata sull'utilizzo dei propri dati personali funzionali alla stipula
ed alla esecuzione del rapporto contrattuale in essere tra le medesime Parti. Tali dati potranno, altresi, essere comunicati a terzi in Italia,
all’interno dell’Unione Europea o a stati esteri con i quali I’Unione Europea ha sottoscritto accordi relativi agli obblighi sul

trattamento dei dati personali, qualora tale comunicazione sia necessaria in funzione degli adempimenti, diritti e obblighi, connessi



all'esecuzione del presente atto.
Art. 8 — Clausola di legalita
Con la sottoscrizione del presente atto ciascuna parte dichiara di accettare il contenuto del Codice di Comportamento/Codice Etico e del
PIAO — Sezione Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione — dell’altra parte, ove esistenti, dei quali ha preso visione sul sito internet
aziendale, e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento delle funzioni connesse al presente Protocollo, comportamenti conformi ai principi
in essi contenuti.
La violazione delle disposizioni di cui sopra potra comportare la risoluzione di diritto del rapporto contrattuale in essere nonché il diritto di
chiedere ed ottenere il risarcimento dei danni patiti per la lesione della propria immagine ed onorabilita.
Art. 9 — Oneri fiscali
Il presente Accordo:

— ¢ soggetto ad imposta di bollo fin dall’origine, ai sensi dell’art. 2, parte prima, allegato A, del D.P.R. n. 642 del 26/10/1972 e

successive modificazioni ed integrazioni, con assolvimento e oneri a carico di ASST,;
— € soggetto a registrazione solo in caso d’uso con onere a carico della parte interessata, ai sensi dell’art. 5, comma 2°, del D.P.R. n.

131/1986.

Per I’Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Valtellina e Alto Lario

Il Direttore Generale, Ida Maria Ada Ramponi

IDA MARIA ADA
RAMPONI
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Per ’Istituto Comprensivo di Cosio Valtellino

Il Dirigente Scolastico, Giovanna Pasini

Atto sottoscritto digitalmente



Ministero dell'lstruzione e
del Merito

Elenco firmatari

Giovanna Pasini
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Vi £ 11 23/03/2026 alle 09:46:58,
’;(': :";‘ Giovanna Pasini ha confermato
\«», } la volonta' di apporre qui la propria
\M/{ Firma Elettronica Avanzata ai sensi
%2985 dellart. 20, comma 1-bis del CAD.
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