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REGOLAMENTO RELATIVO AL PERIODO DI EMERGENZA COVID-19

INTEGRATIVO DEL REGOLAMENTO D’ISTITUTO
Adottato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 16/1 del 14 gennaio 2021

ART. 1 - AMBITO DI APPLICAZIONE

Il presente Regolamento disciplina le norme di comportamento valide, per tutto il personale e I'utenza
dell’lstituto Comprensivo di Cosio Valtellino, fino alla cessazione dello stato di emergenza seguito alla
diffusione del contagio da COVID-19.

ART. 2 — RIFERIMENTI NORMATIVI E DISPOSIZIONI INTERNE
Le disposizioni del presente regolamento sono conformi alla normativa vigente in materia d’istruzione e
alle disposizioni interne adottate dalla scuola di seguito riportate:

1.

Piano scuola 2020/21, emanato con DM 39 del 26/06/2020 e I'allegato Documento tecnico del
Comitato Tecnico Scientifico (CTS) relativo alle misure di contenimento del contagio dal virus SARS-
CoV-2 nell’ambito del settore scuola per gli istituti di ogni ordine e grado;

DM n. 80 del 03/08/2020, con il quale e stato adottato il "Documento di indirizzo e orientamento
per la ripresa delle attivita in presenza dei servizi educativi e delle scuole dell'infanzia”;
Protocollo d’intesa per garantire I'avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di sicurezza per
il contenimento della diffusione di COVID-19, emanato con DM 87 del 6/08/2020;

Circolare della Funzione Pubblica n. 3 del 24 luglio 2020 avente ad oggetto: “indicazioni per il rientro
in sicurezza sui luoghi di lavoro dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni”;

Protocollo quadro per la “prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine all’'emergenza
sanitaria da Covid-19”;

Protocollo per contrasto e contenimento diffusione virus covid-19 negli ambienti di lavoro dell’IC Cosio
Valtellino, prot. n. 1638 del 04 agosto 2020;

Disposizioni organizzative, per I'anno scolastico 2020/2021, per la prevenzione e il contenimento del
contagio dal virus SARS-COV-2, rivolte agli alunni, alle famiglie e al personale dell’IC Cosio Valtellino.

ART. 3 — ALLEANZA EDUCATIVA E PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

1.

Il periodo emergenziale ha profondamente inciso sulla pratica didattica e sull’organizzazione della
scuola, facendo emergere nuovi bisogni e con essi nuovi doveri e nuovi diritti, a fronte dei quali si
richiede a tutti una piu ampia e responsabile partecipazione alla vita della comunita scolastica e
I’assunzione di nuovi comportamenti per adempiere i doveri ed esercitare i diritti.

Il “Contratto Formativo” (Scuola Infanzia), “il Patto Formativo” (Scuola Primaria) e il “Patto di
Corresponsabilita” (Scuola Secondaria I°), fondati sulla reciproca fiducia, diventano un presupposto
imprescindibile per poter contrastare in modo preventivo ed efficace la diffusione del contagio da
COVID-19. A tal fine deve stabilirsi una comunicazione continua e costante tra scuola e famiglia per
monitorare puntualmente le situazioni di criticita.

ART. 4 — STUDENTI

1.

Gli studenti hanno diritto ad:

a) essere informati su tutto cio che riguarda la normativa emergenziale a disposizione della scuola
che puo avere una ricaduta diretta o indiretta sull’attivita didattica e sulla loro salute;

b) essere dotati di tutti i dispositivi di protezione individuale previsti dalla legge al fine di poter
sostare e svolgere in sicurezza tutte le attivita didattiche;
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f)

g)

essere tempestivamente e adeguatamente soccorsi nel caso in cui manifestassero sintomi
compatibili con il virus COVID-19;

essere ascoltati rispetto ad eventuali disagi di natura psicologica che I'emergenza puo loro causare;
continuare le attivita didattiche a distanza, secondo quanto previsto dal Piano scolastico per la
Didattica Digitale Integrata, qualora venissero sospese le attivita didattiche in presenza per
sospensione generale, sospensione per quarantena della classe, sospensione per quarantena
individuale, comunque disposta dal Dipartimento di prevenzione;

essere dotati, da parte della scuola, della strumentazione necessaria per potersi avvalere della DDI
qualora si trovassero nella situazione di disagio economico prevista dalla legge;

studiare in un ambiente scolastico per quanto e possibile sicuro rispetto al rischio di contagio da
COVID-19;

2. Gli studenti sono tenuti a:

a)

b)

c)
d)

rispettare le norme di sicurezza riportate nelle “Misure organizzative, per I'anno scolastico
2020/2021, per la prevenzione e il contenimento del contagio dal virus SARS-COV-2";

rispettare, in particolare le regole relative a: distanziamento, uso della mascherina nei casi previsti,
igienizzazione, controllo della temperatura al proprio domicilio e conseguenti adempimenti,
entrata e uscita dall’istituto;

non assumere comportamenti che possono favorire eventuale diffusione di contagio;

rispettare tutte le norme che il Regolamento del Piano scolastico per |la Didattica Digitale Integrata
prevede.

ART. 5 - PERSONALE DOCENTE
1. E diritto dei docenti:

a)
b)
c)
h)
d)

e)

essere informati su tutto cio che riguarda la normativa emergenziale a disposizione della scuola
che pud avere una ricaduta diretta o indiretta sulla propria attivita professionale e sulla loro salute;
avere un’adeguata formazione per svolgere in maniera efficace la propria attivita professionale a
fronte delle rinnovate competenze richieste;

essere dotati di tutti i dispositivi di protezione individuale previsti dalla legge al fine di poter
svolgere in sicurezza il proprio lavoro;

lavorare in un ambiente scolastico per quanto e possibile sicuro rispetto al rischio di contagio da
COVID-19;

potersi accertare della presenza degli studentiin collegamento video attraverso la costante visione
degli stessi;

poter svolgere in piena tranquillita il proprio lavoro nel pieno rispetto della propria autonomia
professionale al riparo da indebite interferenze e indebite forme di controllo.

2. E dovere dei docenti:

a)

b)

d)
e)
f)
g)

h)

rispettare e far rispettare il nuovo patto educativo di responsabilita con particolare riferimento
alle norme per contrastare I’'emergenza COVID-19;

rispettare e far rispettare tutte le norme di sicurezza predisposte nelle “Misure organizzative, per
I’anno scolastico 2020/2021, per la prevenzione e il contenimento del contagio dal virus SARS-
Cov-2”;

informare immediatamente la Dirigenza di eventuali soggetti che presentino sintomi riconducibili
a COVID-19;

rispettare tutte le procedure, previste e pubblicate agli atti, per la gestione dei sintomi degli alunni
e del personale compatibili con COVID-19;

formarsi per acquisire sempre maggiori competenze, in particolare per quanto riguarda la
realizzazione del Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata;

attuare il Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata, secondo quanto previsto nel
documento pubblicato;

rispettare tutte le norme che il Regolamento del Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata
prevede.

prestare una maggiore attenzione alle fragilita degli studenti e tener conto dei ritmi di
apprendimento di ognuno, rivedendo tempi e modalita di insegnamento;



i) prepararsi adeguatamente per fronteggiare eventuali sviluppi della situazione emergenziale.

ART. 6 — PERSONALE ATA

1.

Il personale non docente osserva tutte le disposizioni contenute nelle Disposizioni organizzative, per
I’anno scolastico 2020/2021, per la prevenzione e il contenimento del contagio dal virus SARS-COV-2
e nel Protocollo per contrasto e contenimento diffusione virus covid-19 negli ambienti di lavoro dell’IC
Cosio Valtellino, prot. n. 1638 del 04 agosto 2020;

Il personale non docente rispetta tutte le procedure, previste e pubblicate agli atti, per la gestione dei
sintomi degli alunni e del personale compatibili con COVID-19”.

ART. 7 - FAMIGLIE

1.

Tutti i genitori o chi esercita la responsabilita genitoriale/tutore/affidatario hanno diritto ad essere

informati su tutte le disposizioni contenute nelle Misure organizzative, per I'anno scolastico

2020/2021, per la prevenzione e il contenimento del contagio dal virus SARS-COV-2 e nel Protocollo

per contrasto e contenimento diffusione virus covid-19 negli ambienti di lavoro dell’IC Cosio Valtellino,

prot. n. 1638 del 04 agosto 2020;

Tutti i genitori o chi esercita la responsabilita genitoriale/tutore/affidatario rispettano tutte le

procedure, previste e pubblicate agli atti, per la gestione dei sintomi degli alunni e del personale

compatibili con COVID-19”.

Il genitore dell’alunno o chi detiene la potesta genitoriale manda il proprio figlio a scuola solo:

a) dopo aver rilevato la temperatura corporea che deve essere inferiore a 37,5 °C;

b) in assenza di sintomatologia respiratoria o di temperatura corporea superiore a 37,5°C anche nei
tre giorni precedenti all’accesso;

c) se l’alunno non e stato in quarantena o isolamento domiciliare negli ultimi 14 giorni;

d) se I'alunno non é stato a contatto con persone positive, per quanto a propria conoscenza, negli
ultimi 14 giorni.”

ART. 8 — RAPPORTI SCUOLA-FAMIGLIA

1.

Le assemblee dei genitori, considerata la particolare situazione di emergenza e secondo quanto
previsto dal comma 2-bis dell’art. 73, Legge 27 del 24 aprile, si realizzano solo in modalita a distanza.
A tal fine l'istituzione scolastica fornira tutto il supporto tecnico necessario.

| colloqui individuali e collettivi, considerata la particolare situazione di emergenza e secondo quanto
previsto dal comma 2-bis dell’art. 73, Legge 27 del 24 aprile, fino alla fine dell’emergenza, si
realizzeranno solo attraverso incontri in videoconferenza. Gli incontri saranno gestiti attraverso il
registro elettronico per la Scuola secondaria I° e organizzati tramite segreteria per la Scuola Primaria
e dell'Infanzia.

Art. 9 - RIUNIONI ORGANI COLLEGIALI
Le riunioni degli organi collegiali, considerata la particolare situazione di emergenza e secondo quanto
previsto dal comma 2-bis dell’art. 73, Legge 27 del 24 aprile 2020, possono realizzarsi anche in modalita a

distanza, secondo quanto stabilito nello specifico regolamento adottato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 15/2 del 28/10/2020.

Art. 10 - MANCANZE DISCIPLINARI

1.

Costituiscono mancanze disciplinari con i relativi livelli di gravita, in violazione ai doveri individuati al

comma 2, art 4 del presente Regolamento integrativo:

a) Violazione delle misure di distanziamento;

b) Non indossare la mascherina;

c) Non utilizzare gli accorgimenti di igienizzazione previsti;

d) Non rispettare le indicazioni per le entrate e le uscite;

e) Non rispettare le norme previste dal Regolamento per la Didattica Digitale Integrata Adottato dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 14/2 del 28 ottobre 2020 e in particolare:



f)

e Non sirende visibile nei collegamenti in videoconferenza, per motivazioni non riconducibili
a problemi tecnici;
e Cede ad altri le proprie credenziali di accesso;
e Sisostituisce nella didattica a distanza ai compagni o si fa sostituire
e Non lavora con serieta, ricorre a sotterfugi ed indebiti aiuti esterni;
Comportamenti che favoriscono la diffusione del contagio;

g) Comportamenti che si configurano come atti di cyberbullismo”.
2. Perle mancanze disciplinari di cui al comma precedente, ai fini dell’attribuzione della relativa sanzione
disciplinare, si tiene conto dei seguenti livelli di gravita:

fatto occasionale e/o di modesta entita;

recidiva nel comportamento;

persistenza nel comportamento e/o fatto di particolare gravita;

Fatto di lieve entita che non si configurano come reati

Fatto di modesta/rilevante entita o recidiva di comportamento

Fatto che si configura come fattispecie astratta di reato prevista dalla normativa e secondo quanto
previsto dall’Art. 4 — Comma 9 del DPR 249/98 e dalla Nota 3602/P0 del MI del 31 luglio 2008

Art. 11 — SCHEMA SANZIONI DISCIPLINARI
Lo schema delle sanzioni disciplinari allegato al Regolamento di disciplina dell’Istituto € integrato, con le
voci riportate in allegato, in riferimento alle mancanze previste dall’articolo precedente.

ART. 12 - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Il presente Regolamento entra in vigore con |'approvazione da parte del Consiglio di Istituto e la seguente
pubblicazione sul sito istituzionale dell’istituto e resta in vigore per tutta la fase della emergenza
attualmente in atto per COVID-19.



